ANEXO |
Escalas Salariales CCT 592/10: FRACCIONAMIENTO - TALLERES - CENTROS DE CANJE 2023-2024

| Basicos de Convenio |

Personal de Fraccionamiento - Talleres de Reparacion de Envases- Administracion Plantas - Centros de Canje

Remuneraciones CCT 592/10

. Compensacon Compensacén | Compensacén | Compensacén | Compensacén
. Compensacon Compensacon
Categorias 4 y No y No No No No i
Basicos No Remuneratival g nerativa | N REMUNErativa) pom i nerativa | Remunerativa | Remunerativa | Remunerativa Basicos
05/2023 01/05/2023 01/08/2023 01/01/2024
10% 01/07/2023 12% 01/09/2023 01/10/2023 01/11/2023 01/12/2023
10% 14,53 % 17,34 % 10% 10%

1 $186.336( $18.634 $37.267 $59.628 $86.702 | $119.013 | $137.646 | $156.280 | $361.250

2 $210.555( $21.056 $42.111 $67.378 $97.971 $134.481 $155.537 | $176.592 | $408.203

3 $237.916 $23.792 $47.583 $76.133 | $110.702 | $151.957 | $175.749 | $199.540 | $461.248

4 $261.705( $26.171 $52.341 $83.746 $121.771 | $167.151 $193.321 | $219.492 | $507.367

Adicionales
63,87%
Valores NZ Remunera;lva NZ Remunera;lva Ng Re:nunera;wa c Remuner;tlvaNo CC’"“P;’;“C“"“ CC’"“P;’;“C“"“ C”mpmsa“ﬁ" VALORES
Conceptos 05/2023 01/22@023 01/%@023 01/2&;/;“023 0&2/32«3/023 RZ?;%%’%? Rzrl“/;l"lzigga RZTI%IZ:;:& 01/01/2024
Antigiiedad - Art. 15° (1% s/Cat. 2 de fraccionam.) $2.105,55 $ 210,56 $421,11 $673,78 $979,71 $1.344,81 | $1.555,37 | $1.765,92 | $4.082,03
Asitenciay Puntualidad - Art. 19° $18.884 | $1.888,40 | $3.776,80 | $6.042,88 | $8.786,73 |$12.061,21|$ 13.949,61|$ 15.838,01|$ 36.610,41
Vale de comida - Art. 16° $1.550 $1.705 $1.860 $2.046 $2.271 $2.426 $2.540 $2.695 $3.004

Vianda / Ayuda Alimentaria ( no Remunerativo 75 %) $2.816,25 $ 281,63 $ 563,25 $ 901,20 $2.155,28 | $2.155,28 \ \ \
Vianda / Ayuda Alimentaria ( Remunerativo 25 %) $938,75 $93,88 $ 187,75 $ 300,40 $718,43 $718,43 \ \ \
Vianda / Ayuda Alimentaria ( no Remunerativo 50 %) $1.877,50 \ \ \ \ \ $1.436,85 | $1.436,85 | $3.314,35

Vianda / Ayuda Alimentaria ( Remunerativo 50 %) $1.877,50 \ \ \ \ $1.436,85 | $1.436,85 | $3.314,35
UL gy 110 dine Sibados, seanes. - apwdaniede | 5587 | $55820 | $1.11640 | $1.786,24 | $2.507,30 | $3.565,22 | $4.123,42 | $4.681,62 [$10.821,82

Horario Extendido dias Sabados, segln Res.

Horarto Bxter Reparidor | $6.325 | $63250 | $1.265,00 [ $2.024,00 | $2.943,02 | $4.039,78 | $4.672,28 | $5.304,78 | $12.262,28

Nuevos valores por kilogramo: Art. 13°

Compensacon No Remunerativa | Compensacion No Remunerativa Compensacion No Remunerativa | C No R Co No Remunerativa
Valores 05/2023
Reparto / Tarea 01/05/2023 01/07/2023 01/08/2023 01/09/2023 01/10/2023

Repartidor | Acompafante Repartidor Acompafiante Repartidor Acompafante Repartidor Acompafante Repartidor Acompafante Repartidor Acompafante
Usuario 3,9260| 1,9631| 0,3926( 0,1963| 0,7852| 0,3926( 1,2563( 0,6282| 1,8268| 0,9134( 2,5075| 1,2538
Comercio / Industria 1,9631| 0,9816| 0,1963| 0,0982| 0,3926| 0,1963| 0,6282 0,3141| 0,9134| 0,4567| 1,2538| 0,6269
Distribuidor 1,0351| 0,5176| 0,1035| 0,0518| 0,2070| 0,1035| 0,3312 0,1656 0,4816( 0,2408| 0,6611| 0,3306
Centrodecalley aeccdorde 10,1796 0,0898| 0,0180| 0,0090| 0,0359| 0,0180| 0,0575| 0,0287| 0,0836| 0,0418| 0,1147| 0,0574

Granel (valor por litro) 0,4529 0,0453 0,0906 0,1449 0,2107 0,2893

poastecedor ges agane pante | 8 5059| ~><_| 0,8506] >><_| 1,7012 2,7219 3,9578 5,4327

OTROS BENEFICIOS |

BONO NO REMUNERATIVO 2023/2024 COMPENSACION EXTRAORDINARIA POR LICENCIAS
12 cuota: $25.000 a pagar antes del 15/6/2023 Art. 23: Inciso 1y 2: a) b) ¢) d) f)y g) / Accidentes de trabajo dia 11 en adelante
22 cuota: $25.000 a pagar antes del 15/7/2023 Equivalente al monto de la Vianda / Ayuda Alimentaria en iguales proporciones
A todos aquellos que hayan ingresado antes del 01/02/2023




ANEXO I
Escalas Salariales CCT 592/10: DISTRIBUCION 2023-2024

| Basicos de Convenio |

Personal de Fraccionamiento - Talleres de Reparacion de Envases- Administracion Plantas - Centros de Canje
Remuneraciones CCT 592/10
Compensacén Compensac6n Compensacén Compensacén | Compensacén | Compensacén | Compensacén
Categorias Basicos No gﬁ;‘;gg;‘wa Remu:Zrauva No gle/rg;/;(e)rzzﬂva Remuﬁgraliva RemuﬁZraliva Remu’:graﬂva Remu’:graﬂva B/ési/cos
05/2023 01/07/2023 01/09/2023 | 01/10/2023 01/11/2023 0122023 | OV/0V/2024
10% 1096 12%
3 14,53 % 17,34 % 10% 10%
| $127.819 $12.782 $ 25.564 $40.902 $59.474 $81.638 $94.420 $119.984 $ 247.803
Il $142.928 $14.293 $ 28.586 $45.737 $ 188.665 $91.288 $105.581 $134.167 $277.095
1] $144.104 $14.410 $28.821 $46.113 $190.217 $92.039 $ 106.450 $135.270 $279.374
v $186.336 $18.634 $37.267 $59.628 $245.964 $119.013 $137.646 $174.914 $361.250
\% $210.555 $21.056 $42.111 $67.378 $277.933 $134.481 $ 155.537 $197.648 $408.203
VI $237.916 $23.792 $47.583 $76.133 $314.049 $151.957 $175.749 $223.332 $461.248
VI $261.705 $26.171 $52.341 $83.746 $345.451 $167.151 $193.321 $ 245.662 $507.367
Adicionales
63.87%
P . P . P P No| c Compensacon | Compensacon
c t Valores |no Remunerativa[No Remunerativa[No Remunerativa| - Remunerativa — [No Remunerativa| No R No VALORES
GUEEDITE 05/2023 01/05/2023 01/07/2023 01/08/2023 01/09/2023 01/10/2023 o | ey 01/01/2024
10% 10% 12% 14,53 % 17,34% 105
3 10%
Antigliedad - Art. 15° (1% s/Cat. 2 de fraccionam.) $2.10555 | $210,56 $421,11 $673,78 $979,71 $1.344,81 | $1.555,37 | $1.765,92 | $4.082,03
Asitenciay Puntualidad - Art. 19° $18.884 | $1.888,40 | $3.776,80 | $6.042,88 | $8.786,73 | $12.061,21($ 13.949,61|$ 15.838,01| $36.610,41
Vale de comida - Art. 16° $1.550 $1.705 $1.860 $2.046 $2.271 $2.426,22 | $2.539,99 | $2.694,99 | $3.003,90
Vianda / Ayuda Alimentaria (no Remunerativo 75 %) $2.816,25| $281,63 $ 563,25 $901,20 $2.155,28 | $2.155,28
Vianda / Ayuda Alimentaria ( Remunerativo 25 %) $ 938,75 $93,88 $187,75 $ 300,40 $718,43 $718,43
Vianda / Ayuda Alimentaria (no Remunerativo 50 %) $1.877,50 \ \ \ \ \ $1436,85| $1.436,85| $3.314,35
Vianda / Ayuda Alimentaria ( Remunerativo 50 % ) $1.877,50 \ \ \ \ \ $1436,85| $1.436,85| $3.314,35
B ey cido dies Sabados,segines. - ayudantede | 5582 | $55820 | $1.11640 | $1.786.24 | $2.597,30 | $3.56522 | $4.12342 | $4.681,62 | $10.821,82
Horario Extendido dias Sabados, segin Res:  pepartidor | $6.325 | $632,50 | $1.265,00 | $2.024,00 | $2.943,02 | $4.039,78 | $4.672,28 | $5.304,78 | $12.262,28

Nuevos valores por kilogramo: Art. 13°

Compensacén No Remunerativa | Compensacion No Remunerativa Ci No R Ci No R Compensacion No Remunerativa
Valores 05/2023
Reparto / Tarea 01/05/2023 01/07/2023 01/08/2023 01/09/2023 01/10/2023
Repartidor | Acompafiante Repartidor Acompaiiante Repartidor Acompafiante Repartidor Acompafiante Repartidor Acompafiante Repartidor Acompafiante
Usuario 3,9260( 1,9631| 0,3926| 0,1963( 0,7852( 0,3926| 1,2563| 0,6282| 2,2194| 1,1097| 2,5075| 1,2538
Comercio / Industria 1,9631| 0,9816( 0,1963| 0,0982| 0,3926 0,1963( 0,6282( 0,3141| 1,1097| 0,5549( 1,2538( 0,6269
Distribuidor 1,0351| 0,5176( 0,1035 0,0518| 0,2070( 0,1035( 0,3312 0,1656| 0,5851| 0,2926( 0,6611| 0,3306

controdecatiey astecedorde 10,1796 0,0898| 0,0180| 0,0090| 0,0359| 0,0180| 0,0575| 0,0287| 0,1015| 0,0508| 0,1147| 0,0574

arane aiorpor o) | 0,4529 <] 0,0453] >><"| 0,0906] =><"| 0,1449] >><"| 0,2560 0,2893 >~
puasteced ges agene pents | g 5050| ~>< | 0,8506] >><| 1,7012] ><| 2,7210] >><| 4,8084] ><| 5,4327| ><_|

[ OTROS BENEFICIOS |

BONO NO REMUNERATIVO 2023/2024 COMPENSACION EXTRAORDINARIA POR LICENCIAS
12 cuota: $25.000 a pagar antes del 15/6/2023 Art. 23: Inciso 1y 2: a) b) ¢) d) f) y g) / Accidentes de trabajo dia 11 en adelante
24 cuota: $25.000 a pagar antes del 15/7/2023 Equivalente al monto de la Vianda / Ayuda Alimentaria en iguales proporciones

A todos aquellos que hayan ingresado antes del 01/02/2023




